Paretovo pravidlo 80/20
2. ročník – 11. hodina

Zhodnotenie domácej úlohy:

· Máte zadefinovaný svoj Veľký, životný cieľ?
Cieľ dnešnej hodiny

· Spoznať a naučiť sa používať veľmi dôležité PARETOVO PRAVIDLO 80/20.
CESTA K CIEĽU
· CESTA K VEĽKÉMU CIEĽU je zložená zo SPÚSTY MALÝCH CIEĽOV, ktoré musíme na jeho dosiahnutie najprv splniť.

Napríklad:

· Ak chcem letieť do Vesmíru ako pilot vesmírnej lode, musím:

·  absolvovať vysokú školu

·  pracovať najlepšie ako vojenský pilot

·  mať vynikajúcu kondíciu

·  zvládať minimálne angličtinu

·  získať americké občianstvo

·  uspieť vo výberovom konaní NASA

< A TERAZ CESTA K VAŠEMU CIEĽU >
· Napíšte čo najviac – ale minimálne 15! – malých cieľov, ktoré vedú k tomu, alebo sú užitočné k tomu, aby ste mohli dosiahnuť svoj Veľký cieľ.

PRICHÁDZA Paretovo pravidlo:

Definícia:
Většina lidí předpokládala, že 50% úsilí vede k přibližně k 50% výsledků (nebo 50% vstupů vytváří 50% výstupů). To však Vilfredo Pareto
 vyvrátil. 
Ve svém pravidle vyvrátil základní rovnováhu mezi vynaloženým úsilím a následnou odměnou. Paretova analýza vychází z principu, který říká: 20% všech našich činností přináší 80% zisku. Je-li tomu tak, pak nemá smysl se stejně důsledně zabývat všemi činnostmi. Vhodnější je zaměřit se na ty činnosti, které mají největší efekt. Později se Paretovo pravidlo zkrátilo na – Pravidlo 80/20. 

(vlastnicesta.cz)

„To znamená, že ak máte na zozname desať úloh, ktoré treba urobiť, ukáže sa, že dve z nich budú mať päťnásobne až desaťnásobne väčšiu hodnotu než ostatných osem úloh dovedna.“

(Brian Tracey)

Príklady:

· 80% zisku vytváří 20% produktů

· 20% našich činnosti přináší 80 % zisku

· 20% vašich přátel stojí za 80% vašeho zájmu

· 80% zmetků ve výrobě způsobuje 20% příčin

· 80% odpočinku vám přinese prvních 20% dovolené

· 80% znalostí jsme získali za prvních 20% vynaloženého času

· Často nosíte 20% oblečenia, 80% takmer nepoužívate. 

· 80% problémov vám vytvára 20% vašich vzťahov. 

· 80% zábavy prežijete s 20% z vašich známych.
 

<CVIČENIE A DEMONŠTRÁCIA:>
· Vyberte (navrhnite) JEDEN PROBLÉM, ktorý sa napríklad týka tejto školy a ktorý by sa podľa Vás mal vyriešiť!

· Uveďte presne desať príčin, ktoré podľa Vás tento problém spôsobujú!

· Zoraďte tieto príčiny podľa poradia dôležitosti!

· Vyberte DVA problémy z Vášho zoznamu, ktoré ste označili za najzávažnejšie.

· DÁ SA NAOZAJ POVEDAŤ, že ich vyriešením by sme dosiahli aspoň 80% riešenie nášho problému? A že vyriešenie ostatných 80% príčin by dotiahlo už len zvyšných 20% riešenia?

< Ako môžete v praxi využiť Paretovo pravidlo vo svojom živote? Uveďte čo najviac konkrétnych príkladov.

Napríklad:

· Pri posilňovaní vo fitnescentre
:

· V domácnosti?

· Pri učení sa?
>
< 80/20 VEĽKÉHO cieľA>
· Najprv zistite, či je možné niektoré čiastočné ciele spojiť dohromady:
·  Napríklad cieľ „športovať“ môže byť už obsiahnutý v cieli a „vyhrať súťaž o najlepšiu postavu“. A oboje môže byť spojené s cieľom „vyhrať havajského Ironmana“:

	PREDTÝM:

· športovať
· vyhrať Ironmana

· vyhrať súťaž o najlepšiu chlapčenskú postavu

· …
	POTOM:

· ŠPORTOVAŤ (trénovať)

·  Vyhrať Ironmana

·  Získať najlepšiu postavu

· …


·  V závere by ste mali mať vedľa niekoľko cieľov, ktoré sú: 

· od seba úplne odlišné
· a pod nimi napísané ciele, ktoré sú ich súčasťou, alebo sú predpokladom a nástrojom ich dosiahnutia, napríklad:

· Zoraďte svoje ciele podľa dôležitosti pre dosiahnutie Vášho Veľkého cieľa!

· Vyberte teraz spomedzi týchto hlavných cieľov, ktoré Vám ostali, zhruba 20% najdôležitejších, ktoré sú pre dosiahnutie Vášho Veľkého cieľa najdôležitejšie!
· Ktoré Vám ostali? Naozaj ich splnením sa na 80% priblížite k svojmu cieľu, či dokonca ho v podstate dosiahnete?
Čo s tým v praxi?

„Často sa stretávame s ľuďmi, ktorí budia dojem, akoby boli celý deň nesmierne zaneprázdnení, no pritom málo dosiahnu. Temer vždy je to preto, že sa zaoberajú činnosťami, ktoré nemajú takmer žiadnu hodnotu, a odsúvajú tú jednu či tie dve úlohy, ktorých rýchla a kvalitná realizácia by mohla výrazne prospieť ich firme i kariére. Najdôležitejšie úlohy, ktoré na vás denne čakajú, sú často tie najťažšie a najzložitejšie. Zisk a odmena za ich efektívne splnenie však môžu byť obrovské. Musíte preto vytrvalo odmietať pracovať na úlohách, ktoré sa nachádzajú v spodných osemdesiatich percentách zoznamu, kým nedokončíte úlohy z vrchných dvadsiatich percent.“
(Brian Tracey)

<ZÁVEREČNÁ ÚLOHA
:>
· Napíšte ku každému z týchto vybraných cieľov zo skupiny „20%“ konkrétny spôsob, ako ho môžete dosiahnuť a ako na jeho dosiahnutí môžete už teraz začať pracovať!
· Vo svojom konaní im dajte absolútnu prioritu!
· Hľadajte kreatívne ďalšie možnosti, ako toto pravidlo uplatniť na vyradenie vecí, ktoré Vás neefektívne oberajú o čas, zo svojho života!
� * 15. júl 1848 - † 19. august 1923 – bol taliansky ekonóm, sociológ, filozof a politológ, profesor na univerzite v Lausanne. Zaujímal sa o distribúciu príjmov, sformuloval princíp, ktorý dostal meno "Paretov princíp" známy aj ako zákon 80-20. Položil základy ekonómie blahobytu.


� vlastnicesta.cz


� miro-vesely.sk


� 20% základných cvikov (bench, mŕtvy ťah, drep, zhyby na hrazde) buduje 80% svalovej hmoty


� Vybrať si 20% kľúčových predmetov a do nich investovať 80% času – a na zvyšné predmety aplikovať zásadu: 80% znalostí jsme získali za prvních 20% vynaloženého času (. Resp. 20% činností (krúžky, záľuby,…) prispievajú z 80% k môjmu úspechu v škole.


� Ak nestihnete prácu dokončiť tu, na hodine, pokračujte doma!





