
Pár pravidiel  

Otvorenosť novému a nečakanému 
– pretože sme neprišli presadzovať svoje názory, ale hľadať Božiu vôľu, vedenie Ducha, ktorý nás 

pozýva k novému a nečakanému. „Vietor veje, kam chce; počuješ jeho šum, ale nevieš, odkiaľ prichádza 

a kam ide. Tak je to s každým, kto sa narodil z Ducha.“ (Jn 3, 8) 

Vítať odlišnosti ako obohatenie, nie ako prekážku 
– pretože sa nimi navzájom obohacujeme a slúžime si nimi. „Podľa toho, kto aký dar dostal, slúžte si 

navzájom ako dobrí správcovia mnohotvárnej Božej milosti.“ (1 Pt 4, 10) 

Počúvať celým srdcom a usilovať sa porozumieť a pochopiť 
– pretože počúvanie je základom lásky, prijatia, spoločenstva a aj preto, že Boh hovorí aj cez druhých, 

často cez tých najmenších a nečakaných. „Každý človek má byť rýchly, keď treba počúvať, ale pomalý 

do reči a pomalý do hnevu.“ (Jak 1, 19) 

Hovoriť a tak, aby sme boli druhými pochopení 
– dať si záležať, aby aj iní mohli porozumieť nám, nie v inotajoch, nepredpokladať, že „však to už vedia“ 

či že si to „domyslia“. Hovoriť jasne, otvorene a súčasne láskyplne. „Z vašich úst nech nevyjde nijaké 

zlé slovo, ale iba dobré, na potrebné budovanie, aby prinášalo milosť tým, čo počúvajú.“ (Ef 4, 29) 

Osobne a otvorene 
– Hovoriť osobne („ja“), úprimne a konkrétne namiesto všeobecného a neosobného, nevyhýbať sa ani 

pocitom, napríklad namiesto „V tejto farnosti sa nič nedá“ povedať „Mám hrozný strach, keď si 

pomyslím, že by som mal farárovi niečo povedať…“ a pod. „Nepretvaruj sa pred ľuďmi!“ (Sir 1, 37) 

Rozlišovať - načúvať Duchu, Písmu, Cirkvi,...  
– pretože Cirkev nie je ľudské záujmové združenie ani parlament, kde hlasujeme o svojich názoroch, ale 

je Božia – a my v nej celým srdcom hľadáme Boží hlas, Božiu vôľu, Božie vedenie a Božie riešenie, „… 

aby ste boli dokonalí a celkom zaujatí Božou vôľou.“ (Kol 4, 12) 

Nesnažiť sa iných meniť, uzdravovať, napomínať,…  
– sme tu, aby sme každý seba v spoločenstve ostatných menil podľa Krista. „Ako môžeš povedať svojmu 

bratovi: “Dovoľ, vyberiem ti smietku z oka” - a ty máš v oku brvno?!“ (Mt 7, 4) 

Hľadať konsenzus všetkých, založený na Bohu  
- nie presadzovanie seba, nie súboj, diskusia, hlasovania,… ale hľadanie práve tej Božej vôle, na ktorej 

sa všetci s čistým svedomím, úprimne a bez kompromisov zhodneme: Duch, farár, farníci, celé 

spoločenstvo. „Buďte všetci jednomyseľní!“ (1 Pt 3, 8) 

 



Tri užitočné techniky 

1) Má byť – je 

Táto technika nám pomáha objaviť a popísať problémy, nedostatky. Je jednoduchá a spočíva 

v dvoch krokoch: 

Má byť… 

Vademecum Synody to nazýva snívaním. Alebo aj načúvaním Duchu, Písmu, Cirkvi. V tejto fáze 

sa snažíme predstaviť si, aké by to, nad čím uvažujeme, malo byť. Predstavujeme si napríklad 

ideálnu, dokonalú podobu napríklad farnosti, jej spoločenstva, alebo formy spoluúčasti jej členov 

na jej živote a poslaní, aké by mali ideálne byť, alebo jej misiu, čo všetko k nej patrí, ako by sa 

mala konať, ako by k nej mali farníci pristupovať… Môžeme pospisovať jednotlivé 

charakteristické znaky, ak je to vhodné. 

… je 

Potom s týmto ideálnym stavom porovnáme reálny stav, situáciu, aká je a akú žijeme. V čom sa 

odlišujú? V čom veci v reále nefungujú tak, ako by mali? Aj tu je vhodné pospisovať, na čo 

prichádzame. 

2) Paretovo pravidlo 

Toto pravidlo hovorí, že za 80% problémov môže 20% príčin a že ak vyriešime správnych 20% 

problémov, získame 80% potrebných výsledkov. Ak sme teda v predchádzajúcej fáze našli veľa 

rôznych problémov – skúsme nájsť, ktoré z nich sú tie najzávažnejšie, tých 20%, ktoré ak 

vyriešime, tak nastane oných 80% zmeny, po ktorej túžime.  

P.S.: Tých 20 a 80% neberte doslovne – jednoducho pár správnych zmien zvyčajne vyrieši 

väčšinu problémov, s ktorými sa potýkame. 

3) 5 „Prečo?“ 

Ak chceme vyriešiť nejaký problém, musíme ísť do hĺbky, k jeho koreňu – aby sme neriešili 

príznaky ale skutočnú príčinu probléme. Hovorí sa, že ku skutočnej príčine sa dostaneme, ak sa 

zhruba 5× za sebou opýtame: Prečo? Napríklad: Prečo farníci neevanjelizujú? Lebo im to 

nepripadá dôležité. Prečo im to nepripadá dôležité? Myslia si, že to nie je ich vec. Prečo si 

myslia, že to nie je ich vec? – atď.  

  



Čo určite nerobiť,  

alebo pozor na pokušenia: 
Pokušenie chcieť viesť tento proces svojou cestou, namiesto toho, aby nás viedol Boh – 

nepresadzovať svoje vopred dané myšlienky, názory, postoje (všetci ich máme), ale s mysľou 

otvorenou pre „to nové a nečakané“ načúvať, kam nás vedie Boh. 

Pokušenie sústrediť sa na seba a svoje bezprostredné starosti – miesto toho skúsiť vidieť 

a vnímať celok (farnosť, diecéza, Cirkev), vidieť veci z perspektívy celku, ostatných,…  

Pokušenie vidieť len „problémy“ – berme ich miesto toho ako príležitosť a výzvu. 

Pokušenie zamerať sa len na štruktúry – ktoré sú dôležité, ale dôležitejšie je „srdce“, 

spoločenstvo, spoluúčasť, jednota, misia prijaté a žité v komunite Cirkvi. Zmena štruktúr môže 

byť užitočná, ale až po obrátení a zmene srdca, ktorú nemôže nijako nahradiť.  

Pokušenie nehľadieť za viditeľné hranice Cirkvi – miesto toho brať do úvahy aj kresťanov 

nekatolíkov a vôbec, svet okolo nás, porozumieť im, priblížiť sa im, brať ich do úvahy.  

Pokušenie stratiť zo zreteľa ciele synodálneho procesu, ktorým je rozlišovať, ako nás Boh 

volá k spoločnému kráčaniu – a miest toho skĺznuť do riešenia vecí, ako kto bude upratovať 

kostol a ako by sa zišlo nové kúrenie a tomu farárovi nikto na kázni nerozumie…       

Pokušenie konfliktu a rozdelenia – nie sme tu preto, aby sme medzi sebou bojovali a zápasili, 

ale počúvali jeden druhého, usilovali sa pochopiť jeden druhého, porozumieť si – a spoločne 

Duchu, ktorého počúvame i Cirkvi, ktorej súčasťou sme. 

Pokušenie považovať synodu za akýsi parlament – cieľom nie je, aby väčšina prehlasovala 

menšinu, ale aby sme sa spoločne zhodli na Božom konsenze, v Božej vôli, ktorú zo všetkých síl 

úprimne a s otvorenou mysľou hľadáme.  

Pokušenie počúvať len tých, ktorí sú už zapojení do aktivít Cirkvi – je pravda, že to môže 

byť náročné, ale mali by sme skúsiť osloviť, počúvať, zapojiť aj tých, ktorí sú „mimo“, na 

periférii: „ročákov“, nedeľných návštevníkov kostola, ľudí iných kultúr (Rómovia, Ukrajinci,…) 

alebo zo špecifických vrstiev obyvateľstva (bezdomovci, rozvedení, či naopak rôzni 

biznismani,…). Aby sa synoda nestala len súkromným klubom tých istých ľudí, ktorí sa „ako 

vždy“ na takýchto veciach zvyknú zúčastniť.  

  



Ako môžeme narábať so 

synodálnymi otázkami? 

Cez týždeň doma: 

1. Doma si prečítajte otázky. S pomocou techniky MÁ BYŤ / JE najprv 

skúste skúmať, snívať, predstaviť si: Akú víziu farnosti / diecézy / 

Cirkvi nám cez tieto otázky Synoda predkladá? Ako by vyzerala 

Cirkev (farnosť), kde by sa na všetky tieto otázky dalo odpovedať 

100% pozitívne?  

a. Pomôžte si pri tom aj textami na rozjímanie! 

2. Modlite sa, hovorte o tom s Bohom. Čo Vám k tomu hovorí On? 

3. Skúmajte Písmo… dokumenty Cirkvi… každý ako vieme a dokážeme, 

aby nám pomohli osvetliť tieto veci svetlom Božieho zjavenia.  

4. Ako na tom sme? Kde máme nedostatky, problémy? 

a. Ak ich je viac – ktorý z nich vnímate ako najzávažnejší, kľúčový, 

zásadný (porov. Paretovo pravidlo)? 

Na debatnom stretnutí skupiny 

5. Podeľte sa, k čomu ste doma dospeli.  

6. Skúste zo všetkých, ktoré ste každý našiel, vybrať tie najzávažnejšie.  

7. Ak treba, použite techniku 5PREČO na to, aby ste sa dopátrali príčin 

týchto problémov. 

8. Skúste sa na ne pozrieť nie ako na problémy, ale ako na 

PRÍLEŽITOSTI. K čomu nás Boh volá, pozýva cez tieto veci? Na akú 

cestu? Aké dvere sa nám v súvislosti s tým otvárajú? 

9. Nakoniec spíšte to, na čom ste sa zhodli – konsenzus, to, s čím ste 

v tejto veci všetci stotožnení a vnímate, že ste s tým spoločne 

stotožnení aj s Duchom Ježiša Krista a s Jeho Cirkvou.  


